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Ymgynghoriad sy’n canolbwyntio ar ganlyniadau -

Canlyniadau arfaethedig y cytunwyd arnynt ar gyfer Cynllun Plant a Phobl Ifanc Sir y Fflint  

2011 - 2014
Tud  1    Cynnwys

Tud  2     Beth yw’r Bartneriaeth/Cynllun Plant a Phobl Ifanc? 

Tud  3 -4  Nodau Craidd a Nodau Eang
Tud  5-6   Ystyriaethau eraill y Bartneriaeth ac ymgysylltu
Tud 7      Y canlyniadau arfaethedig y cytunwyd arnynt yn ystod     y sesiynau amlasiantaeth    
Tud  8  Fersiwn hawdd ei darllen o Ganlyniadau Arfaethedig y Cynllun Plant a Phobl Ifanc (y cytunodd grwpiau o bobl ifanc arnynt) 
Tud  9-15   Egluro’r Canlyniadau Arfaethedig 
Tud 16     Sut fyddwn ni’n gwybod a ydym yn  gwneud gwahaniaeth?
Tud 17-23   Cwestiynau/ffurflen monitro cydraddoldeb a gwybodaeth am eu dychwelyd 
[image: image2.png]



Beth yw’r Cynllun Plant a Phobl Ifanc? 

Bwrdd Partneriaeth sy’n cynnwys gwahanol asiantaethau yw Partneriaeth Plant a Phobl Ifanc Sir y Fflint a’i gadeirydd yw’r Cyfarwyddwr Dysgu Gydol Oes. Rydym yn gweithio i wella canlyniadau i blant, pobl ifanc a theuluoedd yn Sir y Fflint. Cynllun strategol dros gyfnod o dair blynedd yw’r Cynllun Plant a Phobl Ifanc ac fe’i datblygwyd gan y Bartneriaeth Plant a Phobl Ifanc ac mae’n eiddo i’r Bartneriaeth.
Diben y Cynllun Plant a Phobl Ifanc yw cynnig gweledigaeth strategol a nodi’r canlyniadau arfaethedig y cytunwyd arnynt i holl blant, pobl ifanc a theuluoedd y sir yn unol â Chonfensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau Plant drwy seilio’r cynllun ar y 7 nod craidd a nodau eang Strategaeth Tlodi Plant Cymru  (2010).  
Mae canllawiau ac egwyddorion cenedlaethol yn sail i’n holl gynllunio.
Rydym yn ystyried yr egwyddorion a ganlyn drwy’n holl waith :-

· Cynaliadwyedd a lles
· Ffocws ar ganlyniadau
· Cysylltu â phartneriaethau a chynlluniau eraill
· Atebolrwydd a chyfrifoldeb
· Haenau o wasanaethau  
· Integreiddio’r gwaith o gynllunio a darparu gwasanaethau gan gynnwys comisiynu ar y cyd  
· Datblygu gweithlu
· Ymrwymiad i gydraddoldeb a’r Gymraeg
· Gwerthuso
Rydym yn ystyried yr holl strategaethau a’r polisïau allweddol sy’n darparu canllawiau deddfwriaethol, ac sy’n ategu’r egwyddorion sylfaenol. E.e.…
· Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn 
· Strategaeth Tlodi Plant Cymru (2010)

· Deddf Plant (2004)

· Safonau Cyfranogi Cenedlaethol Llywodraeth Cymru 
· Fframwaith Gwasanaeth Cenedlaethol i blant, pobl ifanc a gwasanaethau mamolaeth 
· Y Mesur Plant a Theuluoedd (2009)
· Y Mesur Gofal Plant (2006)
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Rydym wedi ystyried y 7 Nod Craidd a’r Nodau Eang a addaswyd o’r Strategaeth Tlodi Plant a dogfen Plant a Phobl Ifanc: Hawl i Weithredu Llywodraeth Cynulliad Cymru (2010).
Nod Craidd 1: MAE POB PLENTYN YN CAEL DECHRAU DA MEWN BYWYD.  
Nod Eang – Cefnogi rhianta plant 
Nod Craidd 2: MAE POB PLENTYN A PHERSON IFANC YN CAEL AMRYWIAETH GYNHWYSFAWR  O GYFLEOEDD ADDYSG A DYSGU. 
Nod Eang – Lleihau anghydraddoldebau mewn cyrhaeddiad addysgol rhwng plant. Cynorthwyo pobl ifanc i gymryd rhan yn effeithiol mewn addysg a hyfforddiant 
Nod Craidd 3: MAE POB PLENTYN A PHERSON IFANC YN MWYNHAU’R IECHYD GORAU POSIBL AC NID YDYNT YN CAEL EU CAM-DRIN, EU FICTIMEIDDIO NA’U HECSBLOETIO. 

Nod Eang -   Lleihau anghydraddoldeb mewn iechyd rhwng plant a rhwng rhieni plant (i’r graddau y mae’n angenrheidiol i sicrhau lles eu plant)
Nod Craidd 4: GALL POB PLENTYN A PHERSON IFANC GYMRYD RHAN MEWN CHWARAEON, GWEITHGAREDDAU HAMDDEN A  DIWYLLIANNOL 

Nod Eang - Lleihau anghydraddoldebau rhwng plant a rhwng rhieni plant i’r graddau y mae’n angenrheidiol i sicrhau lles eu plant) o ran cymryd rhan  mewn chwaraeon, gweithgareddau hamdden a diwylliannol 
Nod Craidd 5: MAE POB PLENTYN A PHERSON IFANC YN CAEL EU CLYWED, EU TRIN Â PHARCH AC MAE EU HIL A’U HUNANIAETH DDIWYLLIANNOL YN CAEL EU CYDNABOD
Nod Eang – Cynorthwyo pobl ifanc i gymryd rhan yn effeithiol ac yn gyfrifol ym mywyd eu cymunedau.
Nod Craidd 6: MAE POB PLENTYN A PHERSON IFANC YN CAEL CARTREF DIOGEL A CHYMUNED SYN’ CEFNOGI LLES CORFFOROL AC EMOSIYNOL 
Nod Eang - Sicrhau bod pob plentyn yn tyfu mewn tŷ addas. Sicrhau bod pob plentyn yn tyfu mewn cymuned ddiogel a chydlynus
Nod Craidd 7: MAE POB PLENTYN A PHERSON IFANC YN OSGOI CAEL EI ROI DAN ANFANTAIS OHERWYDD TLODI.
Nod Eang - Cynyddu incwm aelwydydd sy’n cynnwys plentyn neu blant  er mwyn sicrhau, i’r graddau y mae hynny’n rhesymol ymarferol,  nad oes unrhyw aelwyd  yn y grŵp incwm perthnasol. Sicrhau , i’r graddau y mae hynny’n rhesymol ymarferol, nad yw plant sy’n byw ar aelwydydd  yn y grŵp incwm perthnasol yn cael eu hamddifadu’n sylweddol. Hybu a hwyluso gwaith cyflogedig i rieni plant.  Sicrhau bod gan rieni’r sgiliau sydd eu hangen i gael gwaith cyflogedig. Helpu pobl ifanc i fanteisio ar gyfleoedd gwaith..  
Rydym wedi ystyried …… Strategaeth Tlodi Plant Cymru  a’r Cynllun Cyflenwi a Nodau Eang y cynllun. Rydym wedi ystyried sut y caiff strategaethau cenedlaethol allweddol, strategaethau a pholisïau lleol a blaenoriaethau cyffredin eu hadlewyrchu yn ein cynlluniau. E.e. blaenoriaethau a chanlyniadau cyffredin cytunedig y Strategaeth Iechyd, Gofal Cymdeithasol a Lles. Bydd hyn yn caniatáu ni gydnabod a gwerthfawrogi cyfraniadau’r holl bartneriaethau a’r partneriaid unigol  at sicrhau canlyniadau arfaethedig i bob plentyn, person ifanc a theulu yn Sir y Fflint.
Rydym yn cydnabod ac yn gwerthfawrogi: 

· Partneriaid lleol a’u cyfraniad parhaus ar y broses o ddatblygu, cyflenwi a sicrhau canlyniadau arfaethedig 
· Profiadau a chefndir holl blant, pobl ifanc a theuluoedd a’r hyn y gall pawb ei gyfrannu 
· Gwasanaethau o safon, y gellir eu haddasu i gefnogi plant, pobl ifanc a’u teuluoedd
· Rhieni, gofalwyr a theuluoedd estynedig syn cefnogi ac yn meithrin plant a phobl ifanc
· Y gweithlu presennol, a’r gweithlu sy’n datblygu, ac sy’n cefnogi’r uchod gan gynnwys cyflwyno gwasanaethau yn y Gymraeg neu’r Saesneg  
	Bwrdd Gwasanaeth Lleol (BGLl) – Y Strategaeth Gymunedol


	

	Bwrdd Diogelu Plant Lleol 
Helpu asiantaethau i weithio gyda’i gilydd i ddiogelu plant 
	 Cynllun Strategol Iechyd, Gofal cymdeithas a Lles. Iechyd Da – Gofal Da

Blaenoriaethau cyffredin 
	Cynllun Plant a Phobl Ifanc
.

Blaenoriaethau cyffredin
	Cynllun Datblygu Lleol
Caniatáu i seilwaith Sir y Fflint ddiwallu anghenion poblogaeth Sir y Fflint a phoblogaethau’r dyfodol 
	Partneriaeth Diogelwch Plantxe "Community Safety Partnership"
Gweithio gyda phartneriaethau allweddol eraill i wneud Sir y Fflint yn lle mwy diogel i blant, pobl ifanc a theuluoedd. 



Yn awr mae angen i ni …. barhau â’r broses o ymgynghori â’r holl gyrff a’r unigolion sydd â diddordeb yn y gwaith o ddatblygu  Cynllun Plant a Phobl Ifanc Sir y Fflint ar gyfer 2011-2104 a sicrhau bod y cynllun yn berthnasol ac yn gyraeddadwy a bod modd ei gyflwyno
Sut ydym ni’n cynnwys ein partneriaid yn y gwaith?
Rydym wedi datblygu tîm amlasiantaeth i helpu gyda’r gwaith ymgynghori. Mae’r tîm hwn yn cynnwys tîm y bartneriaeth plant a phobl ifanc, cynrychiolwyr y bartneriaeth diogelwch cymunedol, staff y Gwasanaeth Ieuenctid, staff a gwirfoddolwyr F.L.V.C. a staff Menter Iaith /Urdd Gobaith Cymru i ganiatáu i ni ymgynghori’n ddwyieithog. 
Byddwn hefyd yn ymgynghori drwy gyfrwng gwefannau, erthyglau papur newydd, cylchlythyrau cymunedol lleol, rhwydweithiau sy’n bod eisoes, y sector ffydd, digwyddiadau cyhoeddus, a hysbysfyrddau mewn mannau cyhoeddus. Rydym wedi cynllunio sesiynau gweithgareddau penodol ar gyfer grwpiau o blant, pobl ifanc a theuluoedd sy’n byw neu’n gweithio yn Sir y Fflint. Byddwn yn sicrhau ein bod yn defnyddio system monitro cydraddoldebau i sicrhau’n bod yn cynnwys amrywiaeth eang o grwpiau.  
Bydd y llinynnau cyffredin sy’n amlwg yng nghanlyniadau arfaethedig y cynllun yn cynnwys ymrwymiad y bartneriaeth i:

· Ymyrryd yn gynnar i leihau’r angen, yn yr hirdymor, am wasanaethau ar yr haenau uwch a gwasanaethau argyfwng
· Delio ag anghenion penodol gan dargedu’r rheini sydd â’r anghenion mwyaf yn gyntaf pan fo hynny’n bosibl
· Cyflwyno gwasanaethau a chynlluniau mwy integredig.
· Hybu cynhwysiant fel llinyn ac egwyddor allweddol mewn yng ngwasanaethau Awdurdodau Lleol. 
· Rhannu adnoddau i gynnwys pobl, cyllid ac arfer da 
· Gweithio ar y cyd a rhannu arferion 
Bydd y gwaith o gyflwyno a gweithredu cynllun 2011-2014 yn datblygu ac yn adeiladu ar y mentrau ardderchog sy’n bod eisoes i weithio ar y cyd ac mewn partneriaeth. Bydd  sawl her, fodd bynnag, wrth i ni weithio ar y cyd i sicrhau’r canlyniadau arfaethedig ac i sicrhau’r canlyniadau gorau bosibl i blant, pobl ifanc a theuluoedd Sir y Fflint. 
Dyma’r canlyniadau arfaethedig:
Ystyr “CANLYNIAD” yw rhywbeth a fydd yn gwneud gwahaniaeth cadarnhaol i fywydau plant, pobl ifanc a theuluoedd Sir y Fflint.  
Mae plant a phobl ifanc yn cael gofal
Mae plant a phobl ifanc yn barod i ddysgu, yn  gallu dysgu ac yn cael eu hannog i ddysgu 
Mae plant a phobl ifanc yn dilyn ffordd iach o fyw ac maen nhw’n hapus 
Mae gan blant a phobl ifanc amser a lle i chwarae ac i gymryd rhan mewn gweithgareddau 
Mae plant a phobl ifanc yn cael eu parchu ym mhob agwedd ar eu bywydau 
Mae plant a phobl ifanc yn ddiogel (ac yn cael eu diogelu) 
Mae gan blant, pobl ifanc a theuluoedd yr adnoddau sydd eu hangen i fanteisio i’r eithaf ar eu cyfleoedd 
(  Fersiwn hawdd ei darllen o’r canlyniadau arfaethedig (fel y cytunwyd arnynt gan bobl ifanc) 
Mae plant a phobl ifanc yn cael gofal.

Bydd pob plentyn yn Sir y Fflint yn cael y dechrau gorau mewn bywyd. Drwy ddeilio â phroblemau’n gynnar, byddwn yn gallu eu stopio rhag mynd yn broblemau mawr yn y dyfodol.
Mae plant, pobl ifanc yn barod i ddysgu, yn gallu dysgu ac yn cael eu hannog i ddysgu 
Bydd llawer o gyfleoedd dysgu gwahanol ar gael i’r holl blant a phobl ifanc yn Sir y Fflint, yn yr ysgol a’r coleg, er mwyn iddynt fedru datblygu sgiliau i’w defnyddio drwy gydol eu hoes.  

Mae plant a phobl ifanc yn dilyn ffordd iach o fyw ac maent yn hapus.
Dylid diogelu iechyd plant a phobl ifanc. Caiff ffordd iach o fyw ei hyrwyddo a bydd gwasanaethau ar gael i helpu’r rhai sy’n sâl, sydd ag anabledd neu unrhyw anawsterau eraill. 

Mae gan blant a phobl ifanc amser a lle i chwarae ac i gymryd rhan mewn gweithgareddau. 

Mae gan blant a phobl ifanc hawl i chwarae ac i gymryd rhan mewn chwaraeon a gweithgareddau y maent yn eu mwynhau.
Mae plant a phobl ifanc yn cael eu parchu ym mhob agwedd ar eu bywydau  

Mae gan blant a phobl ifanc hawl i leisio barn pan fydd penderfyniadau sy’n effeithio arnynt yn cael eu gwneud.
Mae plant a phobl ifanc yn ddiogel (ac yn cael eu diogelu) 
Caiff plant a phobl ifanc eu diogelu rhag y pethau a all eu rhwystro rhag tyfu a datblygu. Bydd cymorth i deuluoedd i’w helpu i ymdopi ag unrhyw anawsterau sy’n eu hwynebu.
Mae gan blant, pobl ifanc a theuluoedd yr adnoddau sydd eu hangen arnynt i fanteisio i’r eithaf ar eu cyfleoedd.
Bydd teuluoedd, plant a phobl ifanc yn Sir y Fflint yn gallu gwneud y gorau o’u bywydau a chyrraedd eu potensial hyd yn oed pan nad oes ganddynt ddigon o arian. 
Drwy weithio tuag at y rhain i gyd, gobeithio y bydd plant, pobl ifanc a theuluoedd yn Sir y Fflint mor hapus ag y gallant fod.
Mae plant a phobl ifanc yn cael gofal 
Mae gan bob plentyn yn Sir y Fflint y sylfaen gorau bosibl i dyfu a datblygu yn y dyfodol. Mae modd osgoi llawer o broblemau plentyndod a phroblemau gydol oes drwy gymryd camau i ymyrryd ym mywydau plant ifanc iawn, eu rhieni eu teuluoedd a’u cymunedau ehangach.  Mae cymorth a chefnogaeth effeithiol yn ystod y cyfnod cynnar hwn yn  hanfodol i osgoi  gorfod delio â phroblemau yn ddiweddarach yn ystod eu hoes..  
( Mae Plant a Phobl Ifanc yn cael gofal.

Bydd pob plentyn yn Sir y Fflint yn cael y dechrau gorau mewn bywyd. Drwy ddelio â phroblemau’n fuan, byddwn yn gallu eu hatal rhag datblygu’n broblemau mawr yn y dyfodol. 
Enghraifft o’r hyn sy’n cefnogi’r canlyniad hwn
· Addysg gynnar
· Gwasanaethau plant
· Canolfannau Gwasanaethau Integredig i Blant,

· Rhaglenni rhianta
· Dechrau’n Deg
· Cylchoedd chwarae
· Cynorthwyo mamau i fwydo ar y fron
· Gwasanaethau diogelu
· Darpariaeth gofal plant
· Imiwneiddio
· Mentrau’r sector gwirfoddol a chymorth gan y sector ffydd, etc
Mae Plant a Phobl Ifanc yn barod i ddysgu, yn gallu dysgu ac yn cael eu hannog i ddysgu
Sicrhau bod amrywiaeth gynhwysfawr o gyrsiau addysg a hyfforddiant, a chyfleoedd i ddysgu, ar gael i bob  plentyn a pherson ifanc, gan gynnwys sgiliau personol a chymdeithasol/bywyd hanfodol. Mae cyfleoedd dysgu, a darpariaeth dysgu,  priodol ac effeithiol yn hanfodol i blant a phobl ifanc. Dylid nodi unrhyw ffactorau sy’n rhwystro plant a phobl ifanc rhag dysgu’n gynnar, a’u dileu, er mwyn iddynt fedru manteisio ar addysg statudol, parhau ag addysg ffurfiol ac anffurfiol bwrpasol, hyfforddiant neu gyflogaeth, a chyrraedd eu potensial llawn.    
( Mae plant a phobl ifanc yn barod i ddysgu, yn gallu dysgu ac yn cael eu hannog i ddysgu 
Bydd gan holl blant a phobl ifanc Sir y Fflint lawer o gyfleoedd dysgu gwahanol ar gael iddynt, mewn ysgolion a cholegau, er mwyn iddynt ddatblygu sgiliau i’w defnyddio drwy gydol eu hoes.
    Enghreifftiau o’r hyn sy’n cefnogi’r canlyniad hwn 
· Gwasanaethau addysg
· Gwasanaethau plant
· Y Cyfnod Sylfaen
· Y Fframwaith Effeithiolrwydd Ysgolion
· Y Cynllun Ysgolion Iach
· Llwybrau/rhwydwaith 14-19 

· Gwarant Pobl Ifanc
· Addysg Anghenion Arbennig
· Gwasanaeth Cwnsela Ysgolion, etc….
Mae Plant a Phobl Ifanc yn dilyn ffordd iach o fyw ac maent yn hapus
O ran atal salwch a/neu anfantais gymdeithasol yn yr hirdymor, rhaid pwysleisio pwysigrwydd hyrwyddo a diogelu iechyd a lles plant a phobl ifanc. Y nod yw hyrwyddo iechyd a lles pob plentyn a pherson ifanc a sicrhau bod gwasanaethau hygyrch ac amserol ar gael pan fyddant yn sâl, yn anabl neu’n dioddef oherwydd problemau eraill. Mae’n hanfodol bod rhieni’n ymddwyn mewn ffordd sy’n fwy tebygol o gael effaith gadarnhaol (yn hytrach na negyddol).
( Mae plant a phobl ifanc yn dilyn ffordd iach o fyw                ac maent yn hapus  
Dylid diogelu iechyd plant a phobl ifanc. Caiff ffordd iach o fyw ei hyrwyddo a bydd gwasanaethau ar gael i’w helpu pan fyddant yn sâl, yn anabl neu’n dioddef oherwydd problemau eraill.
Enghreifftiau o’r hyn sy’n cefnogi’r canlyniad hwn 
· Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl
· Y Cynllun Ysgolion Iach
· Y Gwasanaethau Nyrsys Ysgolion
· Rhaglen ymarfer corff 5 x 60 
· Creu Cymru Egnïol 
· Blas am Oes
· Cyrff yn y sector gwirfoddol a grwpiau ffydd 
· Gwasanaethau iechyd rhywiol
· Gwasanaethau Cymorth i Ofalwyr Ifanc
· Timau Cymorth Integredig i Deuluoedd etc...
Mae gan Blant a Phobl Ifanc amser a lle i chwarae ac i gymryd rhan mewn gweithgareddau
Mae chwarae yn hanfodol i ddatblygiad cynnar plant, ac mae gweithgareddau hamdden yn caniatáu iddynt barhau i dyfu’n gorfforol ac yn emosiynol drwy eu harddegau nes byddant yn oedolion. Dylid sicrhau bod cyfleoedd i bob plentyn a pherson ifanc chwarae a chymryd rhan mewn chwaraeon, gweithgareddau hamdden a diwylliannol, sy’n addas ar gyfer eu hoed a’u datblygiad. I sicrhau’r safon uchaf o ran iechyd a lles, dylai pob plentyn a pherson ifanc (waeth beth yw eu gallu neu eu hamgylchiadau) fedru mwynhau a manteisio ar amrywiaeth o weithgareddau hamdden.  
(  Mae gan blant a phobl ifanc amser a lle i chwarae ac i gymryd rhan mewn gweithgareddau.

 Enghreifftiau o’r hyn sy’n cefnogi’r canlyniad hwn 
· Datblygu chwarae/darpariaeth chwarae
· Y Rhaglen 5 x 60 

· Y Gwasanaeth Ieuenctid
· Theatrau a’r Celfyddydau
· Gweithgareddau yn y sector gwirfoddol a’r sector ffydd  
· Gwirfoddoli 

· Gwasanaeth Gwybodaeth i Deuluoedd
· Ysgolion a gweithgareddau addysgol etc...
Mae Plant a Phobl Ifanc yn cael eu parchu ym mhob agwedd ar eu bywydau 
Rydym yn cydnabod bod gan blant a phobl ifanc yr hawl i gyfrannu ac i leisio barn am y pethau a fydd yn effeithio arnynt, ac i fod yn rhan o’r gwaith o ddatblygu gwasanaethau sy’n effeithio arnynt. Ni ddylid gwahaniaethu yn eu herbyn.
(  Mae plant a phobl ifanc yn cael eu parchu ym mhob agwedd ar eu bywydau 
Mae gan blant a phobl ifanc hawl i gael eu clywed pan fydd penderfyniadau a fydd yn effeithio arnynt yn cael eu gwneud.
Enghreifftiau o’r hyn sy’n cefnogi’r canlyniad hwn 
· Y Safonau Cenedlaethol ar gyfer Cyfranogiad Plant a Phobl Ifanc a’r strategaeth cyfranogi lleol 
· Ymestyn Hawliau, Fforymau etc 
· Cynghorau Ysgolion
· Y Gwasanaethau Eirioli
· Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn  
· Cyfleoedd i wirfoddoli, gweithgareddau’r sector ffydd etc 
Mae Plant a Phobl Ifanc yn ddiogel (ac yn cael eu diogelu) 
Amgylchiadau cymdeithasol, amgylcheddol ac economaidd gwael yw’r bygythiad mwyaf i dwf plentyn, ac mae hyn, ynghyd â diffyg cefnogaeth emosiynol yn cynyddu’r risg y bydd plant yn parhau i ddioddef o ran iechyd a lles corfforol ac emosiynol pan fyddant yn oedolion.  
(  Mae plant a phobl ifanc yn ddiogel ac maent yn cael eu diogelu 
Bydd plant a phobl ifanc yn cael eu diogelu rhag pethau a allai eu rhwystro rhag tyfu a datblygu. Bydd cymorth i deuluoedd i’w helpu i ymdopi â’r anawsterau sy’n eu hwynebu. 

Beth sy’n cefnogi’r canlyniad hwn?
· Gwasanaethau plant
· Bwrdd Lleol Diogelu Plant
· Tai addas, fforddiadwy 
· Cludiant hygyrch, fforddiadwy 
· Cyngor / addysg ynglŷn â theithio’n ddiogel
· Ymateb yn briodol a phrydlon i achosion o gam-drin domestig 
· Gwasanaethau cam-drin sylweddau: atal a thrin 
· Timau Troseddau Ieuenctid a thimau prawf 
· Rhaglenni gwrth fwlio
· Cyngor / addysg ynglŷn â bod yn ddiogel
· Codi ymwybyddiaeth o ddiogelwch ar y rhyngrwyd, etc
Mae gan Blant a Phobl Ifanc a theuluoedd yr adnoddau sydd eu hangen arnynt i fanteisio’n llawn ar eu cyfleoedd 
Dylai amgylchiadau ariannol a materol plant, pobl ifanc a’u teuluoedd fod yn ddigon da i ganiatáu iddynt fforddio diet iach a chytbwys, cymryd rhan mewn gweithgareddau corfforol, gweithgareddau addysgol a gweithgareddau hamdden. Rydym am iddynt fwynhau’r amodau byw a chael y  gwasanaethau a fydd yn caniatáu iddynt ddatblygu eu personoliaeth, eu talentau, eu sgiliau meddyliol a chorfforol a chyflawni eu potensial.  
(  Mae gan blant, pobl ifanc a theuluoedd yr adnoddau sydd eu hangen arnynt i fanteisio i’r eithaf ar eu cyfleoedd.

Bydd teuluoedd, plant a phobl ifanc yn Sir y Fflint yn gallu manteisio i’r eithaf ar fywyd a chyflawni’u potensial, hyd yn oed pan nad oes ganddynt ddigon o arian.
Beth sy’n cefnogi’r canlyniad hwn?
· Cyngor ynghylch budd-daliadau lles
· Ymgyrchoedd i annog pobl i hawlio budd-daliadau
· Prydau ysgol am ddim / grantiau gwisg ysgol / Lwfans Cynhaliaeth Addysg
· Cymorth i ferched beichiog yn eu harddegau / pobl ifanc yn eu harddegau sy’n rhieni
· Amrywiaeth o gyfleoedd addysg/gwaith/ hyfforddiant ar ôl gadael yr ysgol 
· Mentrau yn y sector gwirfoddol a chymorth gan y sector ffydd etc 
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Ein Proffil Iechyd /Asesiad o’n Hanghenion
Mae’n Proffil Iechyd / Asesiad o’n Hanghenion yn adeiladu ar y data sydd gennym ar gyfer cynllun 2008 -2011. Mae’r ddogfen bresennol, gwybodaeth leol a chenedlaethol a setiau data wedi’u casglu gan bartneriaid ac asiantaethau a drwy ymgynghori â’r cyhoedd. Mae’n Proffil Iechyd / Asesiad o’n Hanghenion yn dadansoddi’r materion sy’n effeithio a les cyffredinol poblogaeth Sir y Fflint sydd wedi caniatáu i ni ddatblygu’n canlyniadau arfaethedig. Mae’n Proffil Iechyd / Asesiad o’n Hanghenion yn cael ei ddefnyddio gan bartneriaid i gynorthwyo â’r gwaith o gynllunio ar y cyd a datblygu gwasanaethau. 
Bydd ein canlyniadau arfaethedig yn caniatáu i ni weithio tuag at wneud gwahaniaeth gan wella bywydau plant, pobl ifanc a theuluoedd. Ni allwn roi’r canlyniadau arfaethedig ar waith ar ein pennau’n hunain. Mae angen i ni weithio mewn partneriaeth i wneud hynny. Rhaid i ni weithio ar y cyd i sicrhau newidiadau ac i weithio’n effeithiol i ddileu anfantais ac anghydraddoldeb.  
Sut y byddwn yn dangos a ydym yn gwneud gwahaniaeth? 
Mae angen i ni fedru dangos a ydym yn gwneud gwahaniaeth ac a yw pobl yn hapusach ac yn teimlo bod eu bywydau wedi gwella. I’n helpu ni i wneud hyn, rydym wedi defnyddio dulliau o gynllunio sy’n canolbwyntio ar ganlyniadau, sef Atebolrwydd Seiliedig ar Ganlyniadau (RBA) i gytuno ar y canlyniadau gyda grwpiau o randdeiliaid. Ffordd ddisgybledig o gynllunio yw RBA  sy’n ein galluogi i gydweithio i wella canlyniadau i unigolion ac i well perfformiad gwasanaethau ac asiantaethau. Mae RBA yn dechrau gyda’r ‘diben’ (ein canlyniadau arfaethedig - yr hyn rydym am ei gyflawni) ac yn gweithio’n ôl gam wrth gam i’r ‘dulliau’ (yr hyn y byddwn yn ei wneud i sicrhau’r canlyniadau). Yr enw ar ein sesiwn hyfforddi i randdeiliaid oedd “O’r diben i’r dulliau”. Drwy’r sesiynau amlasiantaeth hyn bu modd i ni ddatblygu’r canlyniadau arfaethedig ar gyfer y cynllun yn y dyfodol. Datblygwyd a chytunwyd ar y canlyniadau arfaethedig gan y grwpiau o randdeiliaid.  
Byddwn yn defnyddio dull RBA i baratoi adroddiadau perfformiad i’n Byrddau Llywodraethu i roi’r wybodaeth ddiweddaraf am y gwahaniaeth a welir yng nghyswllt pob canlyniad arfaethedig. Penderfynir ar y dangosyddion ar gyfer hyn yn ystod y broses gynllunio a drwy ymgynghori â’r holl randdeiliaid. Byddwn yn defnyddio’r system cerdyn adroddiad o fewn methodoleg RBA i ddangos a wnaed cynnydd ai peidio. 
A fyddech cystal â dweud wrthym  beth rydych chi’n feddwl o’r canlyniadau arfaethedig yn y cynllun drafft drwy ddefnyddio’r holiadur isod 
Daw’r cyfnod ymgynghori i ben ar 31.01.2011

.WE NOW NEED ANSWERS TO THE FOLLOWING THREE QUESTIONS PLEASE
1.   What is happening already to work towards  

       this Proposed Outcome?
2.   What else needs to happen and how?   

3.  How will we know if we are making a
     difference?
Please complete the attached questions sheet and return to our FREEPOST address by 31.01.2011.

(Freepost NWWW7807A

Children and Young People’s Partnership
Partneriaeth Plant a Phobl Ifanc

Phase 3 / Adran 3

County Hall / Neuadd Y Sir,

Mold / Yr Wyddgrug,

CH7 6ND
OR…. (( Please answer the questions by visiting the young Flintshire website and answering on line in English or Welsh at www.youngflintshire.co.uk/fflintyrifanc.co.uk[image: image5.emf]
Or e mail to Debbie.roberts@flintshire.gov.uk
A Welsh version of the consultation document and bilingual workshops are available.
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Children & young people’s plan consultation

Name: ……………………………... Date: …. /…. / 2010 
                                                             Date: …. /…. / 2011 
Please answer each question for each
PROPOSED OUTCOME 




Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..…………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
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Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference? ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………

Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how? ……………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..…………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
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Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..……….…
……………………………………………………………….………………..………….…
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………

Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………..…….……………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
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Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q3. How will we know if we are making a difference?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………

Q1. What is happening already to work towards this outcome? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
Q2. What else needs to happen and how?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………
…

Q3. How will we know if we are making a difference?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…………
……………………………………………………………….………………..……………

Many thanks for taking the time to answer the above questions.
 These answers will help us to develop the next phase of the children and young people's plan for Flintshire. 
Thank you on behalf of the Children and Young People's Partnership.  
 
If you need any further copies of this form or if you want to find out more please contact:

Gill Harrison  gill.harrison@flintshire.gov.uk                (01352) 704057
Ann Roberts   ann.sharman.roberts@flintshire.gov.uk  (01352) 704112

Emma Jones   Emma_ ​jones@flintshire.gov.uk-            (01352) 704147

Or please contact Sarah.mitchell@flintshire.gov.uk (01352) 704115 for a hard copy of this form or for requests for other formats / languages.
Please also complete the attached equalities monitoring form. This will help us to ensure and record that we are receiving replies from a wide stakeholder group. 
Completion of the equalities monitoring form is optional 

 

 

 

Equalities monitoring form ………
Children and young people are cared for





Children and Young People are ready, able and encouraged to learn








Children and young people follow a healthy lifestyle and are happy








Children and Young People have time and space to play and participate in activities











Children and Young People are respected in all areas of their lives








Children and Young People are safe (and protected)








Children and Young People and families have the resources they need to maximise their opportunities








REMINDER - Questionnaire to be completed and returned to….


FREEPOST address:


(Freepost NWWW7807A


Children and Young People’s Partnership


Partneriaeth Plant a Phobl Ifanc


Phase 3 / Adran 3


County Hall / Neuadd Y Sir,


Mold / Yr Wyddgrug,


CH7 6ND





Or please return the e mail version to  � HYPERLINK "mailto:Debbie.roberts@flintshire.gov.uk" ��Debbie.roberts@flintshire.gov.uk�  











Thank you for your time, all views will be considered when developing the Children and young people’s plan 2011 – 2014. 





The Children and young people’s partnership. 
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